Sharing Experience

COMPTE RENDU DE LA REUNION DE BUREAU
TOTALENERGIES PROFESSEURS ASSOCIES

Le 15 septembre 2026 de 10h30 a 13h30
Tour Michelet N°1264 — 12°™ étage
Réunion Mixte Présentiel et Visioconférence

Etaient présents : Benoit Luc ; Olivier De Labareyre ; Nathalie Albaina ; Jean-Marie Botte ; Jean-Pierre
Cordier ; Jean-Marc Fontaine ; Jean Bera; Dominique Gueudet ; Jean Paul Juguet ; Philippe Persillon ;
Angela Kionghat ; Jehan-Eric Blumereau ; Jean Papée ; Xavier Limpens ; Hervé Oberreiner.

Absents excusés : Jean-Claude Setier ; Jacques Legrand ; Jean-Claude Heidmann.

e B.Luc et JM Fontaine ont présentés a Catherine Rémy, nouvelle directrice P&SE et membre
référente du Comex, les activités et les enjeux de TPA.
C. Rémy doit désormais faire le point avec la Fondation pour le rattachement futur de TPA et le
niveau de soutien budgétaire souhaitable pour le plan quinquennal 2028-2032.

e lLaréorganisation de GRP qui se structure par pays a quelques incidences pour TPA.
e Sortie d'une trés belle Newsletter en juillet, anglais et francais, pour 25 ans de TPA. La journée

des membres se tiendra le 20 novembre et célébrera son anniversaire. Un point est fait sur les
3 intervenants, présents pour la journée.
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1. Approbation du compte-rendu de la réunion du 23 juin 2026

Le compte-rendu de la réunion du 23 juin 2026 est approuvé sans remarques.

2. Adhésions — Démissions

2.1 Nouvelles adhésions

Mériam Chébre : Actuellement en fin de carriére au sein de OneTech, Mériam Chebre possede
une solide expérience en innovation technologique et en coordination de projets d’innovation.
Elle a proposé plusieurs contributions potentielles, notamment dans les domaines de
I'innovation, des start-up et de I'épistémologie. Sa candidature a recu un avis trés favorable du
Bureau et son admission a été validée.

Nadia Loumani : Spécialiste de I'éolien offshore au sein de GRP, Nadia Loumani dispose d’une
quinzaine d’années d’expérience dans le développement et la gestion de projets éoliens,
notamment flottants. Son expertise dans le domaine des énergies renouvelables ainsi que son
profil international constituent des atouts importants pour TPA. Le Bureau a donné un avis
favorable a son adhésion.

2.1 Démissions
Aucune démission.

2.2 Décompte des adhérents

A ce jour, nous comptons 276 adhérents.
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TABLEAU DE BORD TPA

Activité TPA - année calendaire 2026

(du 01 01 26 au 18 08 26)
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ACTIVITES DE TPA EN FRANCE
Nb. de demi-journées — 01 01 26 au 18 08 26

GRAND EST
JEAN-CLAUDE HEIDMANN
29,5DJ

IDF
PATRICK CHAMPEL
71DJ

RHONE ALPES - BOURGOGNE
FRANCHE COMTE
MARC LESME

LES 22 PAYS OU TPA EST INTERVENU PENDANT L’ANNEE CALENDAIRE 2026

soit un total de 360 'z journées
soit un total de 64 interventions

Nb de 1/2 J
Nb d'Etudiants

& & ® S S & O I N
A I A P A R
X &S S & ¢ K PP

g ¥ € &
¥ W

TPA |

CR — Réunion de Bureau 15.09.2026 — Bureau TPA



L’ACTIVITE DE TPA
ANNEE UNIVERSITAIRE 2025 - 2026

(DU 0109 25 AU 18 08 26)

TPA |

L’ACTIVITE DE TPA - ANNEE UNIVERSITAIRE
2025-2026 du 01 09 25 au 18 08 26
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LES ACTIVITES DE TPA EN FRANCE

Nombre de demi-journées — 01 09 2025 au 18 08 26

GRAND EST
JEAN-CLAUDE HEIDMANN
102,5 DJ

IDF
PATRICK CHAMPEL
167 DJ

RHONE ALPES - BOURGOGNE
FRANCHE COMTE
MARC LESME
48,5 DJ
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LES 25 PAYS OU TPA EST INTERVENU PENDANT L’ANNEE UNIVERSITAIRE 2025 - 2026
(du 01 09 25 au 18 08 2026 )
soit un total de 601 % journées
soit un total de 102 interventions
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TPA - FAITS MARQUANTS EN FRANCE

(Voir Tableau des activités France ; seuls les points particuliers sont mentionnés ci-dessous)

Région Hauts de France (l) : Correspondant — Jacques Legrand

e lasituation de santé de Jacques Legrand a conduit le Bureau a prévoir un renfort de
coordination. Pascal Pateau devrait I'appuyer sur les activités des Hauts-de-France afin
d’assurer la continuité des relations avec les établissements partenaires.

e Une attention particuliére est portée a I'Ecole UniLaSalle Beauvais, partenaire historique de
TPA dans le domaine des géosciences. Des réflexions sont également engagées pour
rapprocher le suivi de I'Oise de la région parisienne afin de faciliter le développement de
nouveaux contacts, notamment avec I’'UTC Compiegne.

Région Grand Est : Correspondant— Jean-Claude Heidmann

e Aucun point majeur n’a été signalé sur la période. Un programme dense est dans le "pipe" pour
les prochains mois (cf tableau).
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Région lle de France (lll) : Correspondant — Patrick Champel

e Llarelation avec I'ESTP a été relancée grace a I'identification d’un nouvel interlocuteur. Plusieurs
thématiques sont a I'étude, notamment le management interculturel, le Lean management et
les nouvelles offres de formation liées a la transition énergétique.

e TPA poursuit également sa contribution aux jurys académiques, notamment au sein du CESI et
de plusieurs établissements franciliens. Le Bureau rappelle que ces participations constituent
pleinement des actions TPA et doivent étre valorisées dans les rapports d’intervention.

e L’Institut Galilée reconduit pour I'année universitaire 2026-2027 l'essentiel du programme
développé avec TPA. Une ouverture est également envisagée vers un renforcement des
contenus en géopolitique des énergies.

Région Rhéne-Alpes (IV) : Correspondant Marc Lesme

e Les activités se poursuivent principalement avec les partenaires historiques de la région,
notamment les Mines de Saint-Etienne. Le management interculturel sera reconduit début
2027. Le développement de nouveaux enseignements reste toutefois ralenti par plusieurs
changements d’interlocuteurs au sein des écoles. Une priorité est donnée a la mobilisation des
réseaux d’anciens éléves pour identifier de nouvelles opportunités de collaboration.

e Des contacts sont également maintenus avec CPE Lyon a la suite d’'un changement de direction,
afin d’explorer de nouvelles possibilités de coopération.

Région Sud-Est (V) : Correspondant— Philippe Persillon.

e La convention conclue avec l'université de Montpellier produit ses premiers résultats avec le
démarrage des enseignements sur la chimie durable et la transition énergétique.

e A Sophia Antipolis, les interventions de TPA se poursuivent dans le domaine de I'optimisation
des systémes énergétiques (E. de Merville). Des échanges sont également en cours autour de
nouveaux cursus anglophones susceptibles d’ouvrir de futures opportunités.

Région Sud-Ouest (VI) : Correspondant- Jean-Claude Setier

e L'UPPA poursuit son développement avec TPA. Un nouveau cycle de coopération est engagé
autour d’un master consacré aux questions d’éthique, de RSE et de gestion de projet.

e A CY Tech Pau, les échanges engagés avec la direction devraient permettre une augmentation
progressive du nombre d’interventions TPA au-dela du seul management interculturel
actuellement programmé.

e L’Ecole d’Ingénieurs Agro de Purpan a Toulouse accueillera prochainement une intervention de
Véronique Hervouet consacrée aux biocarburants.

Région Ouest (VII) : Correspondant — Dominique Gueudet

e Les activités avec Centrale Nantes sont reconduites avec plusieurs interventions en stratégie,
management interculturel et négociation internationale. La réorganisation du programme
permet désormais de regrouper davantage les enseignements et d’en améliorer I'efficacité.

e Les partenariats avec I'IMT Atlantique et I'ICES demeurent trés dynamiques, avec de nouvelles
sessions programmées sur la gestion de projet, la gestion de crise et le management
interculturel.

e Unenouvelle opportunité de développement a également été identifiée avec la Rennes Business
School, qui a sollicité des propositions d’interventions TPA sur plusieurs thématiques, dont la
transition énergétique.
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Région Normandie Centre (VIII) : Correspondant - Olivier de LABAREYRE

e lacoordination régionale est renforcée avec I'implication de Vincent Saubestre, qui reprend
notamment le suivi des relations avec 'ENSICAEN.

e De nouvelles opportunités sont également apparues avec I'Université d’Orléans (via Annick
Noble — Direction France), qui souhaite mettre en place des enseignements en gestion de
projet et management pour des étudiants de master en chimie. Des intervenants TPA sont
actuellement identifiés pour répondre a cette demande.
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TPA - FAITS MARQUANTS A L'INTERNATIONAL

AFRIQUE

Rwanda : Le cours « Digital Transformation, Data Science & Atrtificial Intelligence » animé par Mariana
Kobayashi fin aoQt a rencontré un trés fort succes aupres de 18 étudiants. Les retours de 'université et du
Country Chair, Roland Masseron, ont été particulierement positifs, ouvrant la voie a de nouvelles actions
dans le pays.

Sénégal : Pas d’évolution majeure signalée sur la période. Les relations avec les partenaires académiques
restent suivies dans le cadre des programmes en cours.

Angola : Aucun fait marquant particulier rapporté lors de cette réunion. Les activités restent intégrées
dans le portefeuille régional Afrique subsaharienne

Mozambique ; Gabon ; Congo : RAS.

Kenya : Les interventions a distance se poursuivent ponctuellement. Le Kenya reste I'un des pays ou
I'usage du distanciel permet de maintenir I'activité tout en limitant les colts de déplacement.

SUD MEDITERRANNEE

Algérie : Le départ de Moufdi Chik vers Abu Dhabi entraine une réorganisation des interlocuteurs
locaux. Le projet de cours a Quargla est maintenu pour janvier et une intervention de Jean-Claude
Settier est envisagée dans le sud algérien a lllizi.

Maroc (UMBG6P) : Le programme annuel de cours est désormais largement consolidé avec des
interventions prévues en transition énergétique, smart cities, gestion de projet, chimie durable, santé-
sécurité et négociation internationale. Le partenariat avec 'UMG6P poursuit ainsi sa montée en
puissance.

Libye : Un projet d’intervention est toujours envisagé pour novembre, mais attend encore une
confirmation définitive des partenaires locaux.

Tunisie : La rentrée universitaire a I'ENIT s’est déroulée avec succes. Les cours assurés par Jean-Claude
Settier et les intervenants TPA ont été bien accueillis et les prochaines activités sont déja
programmées pour le début de I'année 2027.

Liban : Les activités se poursuivent principalement sous forme de cours a distance, notamment en
gestion de projet, afin de maintenir la continuité des actions TPA malgré le contexte local.

AMERIQUES

Surinam : Le développement de TPA se poursuit fortement. Les interventions de Koen Bracquene en
sécurité industrielle rencontrent un réel succes et plusieurs nouvelles missions sont déja programmées.
TPA a également été invitée a rejoindre I’Advisory Board du programme national « Suricap », initiative
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soutenue par les autorités du pays et de nombreux partenaires industriels. JE Bluméreau sera le
représentant.

Guyana ; Bolivie : RAS

Brésil : Les cours prévus pour la fin de I'année sont confirmés et les réservations sont en cours. Une
nouvelle intervention a I’Université d’Etat de Rio de Janeiro a également été validée grace au soutien de
la filiale locale.

Argentine : Apres une période d’interruption, les activités redémarrent avec deux formations
consacrées a I'évaluation économique des projets et au management des risques. Les cours seront
assurés conjointement par Mohamed Sami et Ladislas Paskievic.

ASIE

Chine : L'année 2026 confirme la dynamique engagée avec 7 a 8 interventions réalisées ou
programmées. L'objectif pour 2027 est désormais de diversifier les partenariats universitaires au-dela
des Summer Schools et de renforcer I'implication du Country Chair dans le développement des activités
TPA.

MOYEN-ORIENT — ASIE CENTRALE

Abu Dhabi : L’arrivée de Moufdi Chik est perg¢ue comme une opportunité pour relancer et accélérer le
développement des activités TPA aux Emirats. Les perspectives de croissance dans la zone sont jugées
encourageantes.

Irak : L'lrak reste identifié comme un pays a fort potentiel nécessitant des ressources spécifiques. Le
Bureau rappelle qu’un développement significatif dans ce pays devra s’"accompagner d’un financement
adapté, a I'image des dispositifs déja obtenus par le passé.

Azerbaidjan: L'UFAZ poursuit son développement avec plus de 200 diplé6més depuis sa création. Treize
interventions TPA sont programmées sur |'année universitaire, faisant de |'Azerbaidjan I'un des
principaux pays d’activité internationale de I'association.

EUROPE

Italie (Politecnico di Milano) : Les relations avec les partenaires académiques italiens demeurent actives.
Les cours TPA sont reconduits et la dynamique autour des nouvelles thématiques, notamment la chimie
durable et la transition énergétique, continue d’alimenter les échanges avec les établissements
partenaires.

10 CR - Réunion de Bureau 15.09.2026 — Bureau TPA



Rapport d’activités des adhérents belges de TPA: juillet et aolit 2026

Examens dans les universités et I'enseignement supérieur. Aucune activité dans le secondaire.
Cours a l'international au Kenya et en Chine.

ENSEIGNEMENT PRESENTIEL (P) NBRE NBRE 1/2
SUPERIEUR VILLE UNIVERSITE ECOLE INTITULE DU COURS NIVEAU PROFESSEUR TYPE DISTANCIEL (D) DATE D'ETUDIANTS  JOURNEES
Cours "Cinétique et
Louvain-la Ecole Polytech- thermod na:wi ue Denis
Universitaire nique - X y "q Bac3 A Examen P 25/08/2026 8 1
Neuve . chimiques Mignon
UCLouvain
"Séparations fluide-fluide"
Ecole Opérati . d
Louvain-la- | Polytechnique de perations unitaires de Denis
Universitaire . génie chimique : Master | Examen P 18/08/2026 2 1
Neuve Louvain - distillati b i " Mignon
UCLouvain istillation, absorption e
stripping
"Advanced Reactor and
Ecole Poly- Separation Tec'hnologles
. - for the Production of Base .
X L Louvain-la- technique de . " Denis
Universitaire ) Chemicals and Polymers Master . Examen P 31/08/2026 1 1
Neuve Louvain - L Mignon
. Procédés de
UCLouvain L
polymérisation (HDPE PP
LDPE PS)
Non Universitaire | BRUXELLES HE2B-ISIB Gestion Politique BAC2 Jacques Examen P 17/08/2026 4 1
Prévention GUILLAUME
. . - . Jacques
Non Universitaire| BRUXELLES HE2B-ISIB Procédés Industriels BAC 2 Examen P 18/08/2026 1 0,5
GUILLAUME
. . . . Jacques
Non Universitaire BRUXELLES HE2B-ISIB Incendie & Explosion BAC2 Examen P 28/08/2026 2 0,5
GUILLAUME

18
Activités en Belgique dans I’enseignement supérieur universitaire ou de type long (3 DJ)
Activités en Belgique dans I’enseignement supérieur non-universitaire ou de type court (2 DJ)
Activités en Belgique dans I’enseignement secondaire supérieur (0 DJ):
Activités en France dans I’enseignement supérieur de type long (0 DJ):
Activités a I'étranger dans I’enseignement supérieur de type long (6 DJ):
ENSEIGNEMENT A PRESENTIEL (P) NBRE NBRE 1/2
L'ETRANGER PAYS VILLE UNIVERSITE ECOLE INTITULE DU COURS NIVEAU PROFESSEUR TYPE DISTANCIEL (D) DATE D'ETUDIANTS  JOURNEES
Kenya Nairobi School of Internship Search and Jean Dhoore D 16/07/2026 30 1
Petroleum Professional Integration
China Beijing CUPB Oil downstream Master BM Carnoy Course P 10/07/2026 19 5
fundamentals
Total 49 6

Information générale :

e Francesco D’Acierno, assistant professor KULeuven (Department of Chemical Engineering), a
relancé Philipe de Smedt au sujet du cours sur la Chimi Durable. Il avait participé au prof day de TPA

eni 2025.

e Une enseignante en Master ingénieur HE2B-ISIB est intéressée par TPA pour des cours a donner

lors de la prochaine rentrée académique 2026-2027 Q1 couvrant les 2 thématiques suivantes :

sur la responsabilité sociétale des entreprises. Une nouvelle visio aura lieu en septembre pour

Responsabilité sociétale des entreprises
Recyclage des énergies renouvelables
Hilde Luysterman et Jacques Guillaume ont participé a une visio avec I’enseignante pour le cours

préciser le contenu du cours et les modalités pratiques.
Le cours initialement souhaité par I'enseignante sur le Recyclage des énergies renouvelables sera
remplacé par un cours sur le sujet des bio-carburants avec en toile de fond I’économie circulaire
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aprées un échange avec TOTALENERGIES ONETECH BELGIUM. L'échange par visio entre
I’enseignante et Alex Swine est planifié en vue de préciser le contenu du cours et les modalités
pratiques.

e Laréunion de lancement d’Aptaskil pour le programme JCSV aura lieu le 1 octobre. IIs feront de la
communication a I'occasion des 25 ans de TPA et de la longue collaboration.

3. Site Internet

Le Site TPA en chiffres mois glissant

(au 09/09/2026)

Les Indicateurs sont stables et positifs a I’exception de nombre de
visites mais une partie est sur ao(it avec une baisse saisonniére
d’activité

Le site reste tres actif

33866 1,4 18”7  75,5%

dans le mois par sessions par sessjons par sessions

Taux de rebond
(visiteurs qui quittent
immédiatement le site)

Nbre de pages lues Durée de |a session

TPA

Sharing Exparionce

NEWSLETTER TPA SEPTEMBRE

N

1Y
W& 257,

,TPA |
Proposition de themes a arbitrer

e Récap sur les interventions en Chine et les summer school
(Carnoy, Issard, Jassaud..)

* Recap séquence Namibie géosciences

¢ Initiation "Opérations ROV et Diving Offshore« Jord Lucas
France

* ESSA sur les Geo ressources France JC Heidman

¢ Les webinaires Terres Rares et Géopolitque de I'énergies
France

¢ Lesformations TPA du 9 et 19 novembre

* Lajournée « Adhérents » mais quel angle aborder ?

* Les Nouveaux adhérents

¢ Les nouveaux cours

3

Juillet 2026

Newsletter
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Construire son
cours efficacement

9 novembre
3inscrits

La Défense La Défense

RERAE Les Webinaires TPA

A la rentrée

La politique énergétique de

la France dans le contexte

géopolitique mondial.
roN. ]

Les Terres Rares
le 9 septembre

La politique éne!
de la France d.

contexte géopolitique.
. Souvers

e

B
fCL p—

TERRES “RARES": ENJEUX ET
DEPENDANCES DANS UN
MONDE HIGH-TECH

Michel Valdeliévre Christan Gueritte

RAPPEL PLANNING DES FORMATIONS TPA

En cours de finalisation

De I'expert métier a

L'évaluation
Professeur

19 novembre En cours

2 inscrits

< " )
e

d’'élaboration

Paris Journée
Pédagogique 2027 mars

CR — Réunion de Bureau 15.09.2026 — Bureau TPA



Notre nouvelle Ingénieure Pédagogique
Départ de Choukri et Arrivée de Novella

Novella
Elle nous rejoint le
21 septembre

Choukri
Sa petite fille lleya

TPA :

Sharing Exporionca

4. Point Financier

BUDGET 2026 - Réalisé au 31/08/2026 en k€

BUDGET 2026 Réalisé au 31/08/2026
Compte Commentaires
Recettes | Dépenses Recettes Dépenses
Subvention / Fondation Total 700 700
Cotisations / Intérets recus 8 6
Voyages payés et frais de mission et visas 563 310 dont reprise de provisions : 43 K€
Assurances et honoraires CAC 13 9
Evénementiel 50 21 Acompte CHAM Z5Y TPA : 18 KE
Frais de fonctionnement 125 51 dont reprise de provisions : 9 KE
Assistance pédagogique 40 39 dont reprise de provisions : 12 K€
Caractérisables 3 0
Total 708 794 706 431 TOTAL REPRISE PROVISIONS 2025: 64 KE
hors provisions 495
rappel 08-2025 548
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Budget mensuel et depenses réelles 2024-2026

hors phénoméne de provisions en 2025

110 000 €

100 000 €

90 000 €

BOOOD €

70000€

60000 €

50000 € )

40 000 €
30000€

20000€
[ T O R
VRV SN L N

®
q 4

Ly LIPS LV S N PR R N LU N N N
@6‘@%@"‘3\\ ey “)\\»"&a?g T F S S {aﬁ‘ & IS TS &S

5. Prochaines réunions et activités

Les prochaines réunions de Bureau et événements 2025 :

e 15 octobre 2026 : Réunion de Bureau de 10h30 a 12h30.
e 19 novembre 2026 : Réunion de Bureau de 14h30 a 16h30.
e 20 novembre 2026 : Journée annuelle des adhérents (25 ans) a I’h6tel des Arts et Métiers -->

Trois intervenants principaux : P.Pouyanné (12-12h30) ; F. Le Guen et P.Varin (ex-président CCl)
suivi par un déjeuner, une visite facultative du musée Guimet.

6. Divers et tour de table

La séance s’est levée a 13h30.
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