Sharing Experience

COMPTE RENDU DE LA REUNION DE BUREAU
TOTALENERGIES PROFESSEURS ASSOCIES

Le 23 juin 2026 de 10h30 a 12h30
Tour Michelet N°1264 — 12°™ étage
Réunion Mixte Présentiel et Visioconférence

Etaient présents : Benoit Luc ; Olivier De Labareyre ; Nathalie Albaina ; Jean-Marie Botte ; Jean-Pierre
Cordier ; Jean-Marc Fontaine ; Jean Bera ; Dominique Gueudet ; Jean Paul Juguet ; Philippe Persillon ;
Angela Kionghat ; Jehan-Eric Blumereau ; Jean Papée ; Xavier Limpens ; Evelyne Alliaume.

Absents excusés : Yves Jassaud ; Jacques Legrand ; Hervé Obereiner ; Jean-Claude Heidmann.
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1. Approbation du compte-rendu de la réunion du 26 mai 2026

Le compte-rendu de la réunion du 26 mai 2026 est approuvé sans remarques.

2. Adhésions — Démissions

2.1 Nouvelles adhésions

Philippe Montagné :

Ingénieur chimiste (Rennes), prochainement retraité, Philippe Montagné posséde une
expérience significative en direction de projets liés a I'’économie circulaire. Il propose plusieurs
modules pédagogiques, notamment sur I'économie circulaire appliquée aux matériaux
plastiques, avec une approche orientée cas pratiques. Sa candidature est validée, avec
intégration envisagée dans le p6le chimie durable.

2.2 Démissions

Aucune démission formalisée n’a été enregistrée.

En revanche, un travail est engagé pour mettre a jour la base des adhérents, en identifiant :
o Les membres inactifs
o Les anciens collaborateurs ne recevant plus les communications

Un nettoyage progressif sera effectué apres I’Assemblée Générale.

2.3 Décompte des adhérents

A ce jour, nous comptons 274 adhérents.
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TABLEAU DE BORD TPA

L’ACTIVITE DE TPA
ANNEE CALENDAIRE 2026
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Activité TPA - Nb. d’Etudiants rencontrés
par année calendaire (2025 = 0101 2026 au 31 05 2026)
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ACTIVITES DE TPA EN FRANCE
Nb. de demi-journées — 01 01 26 au 31 05 26

GRAND EST
JEAN-CLAUDE HEIDMANN
22,5DJ

PATRICK CHAMPEL
68 DJ

RHONE ALPES - BOURGOGNE
FRANCHE COMTE
MARC LESME

TPA ¥ 5} P
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L’ACTIVITE DE TPA
ANNEE UNIVERSITAIRE 2025 — 2026

(DU 0109 25 AU 31 05 26)
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L’ACTIVITE DE TPA - ANNEE UNIVERSITAIRE
2025-2026 du 01 09 25 au 31 05 26
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LES ACTIVITES DE TPA EN FRANCE
Nombre de demi-journées — 01 09 2025 au 31 05 26

GRAND EST
JEAN-CLAUDE HEIDMANN
95,5 DJ

IDF
PATRICK CHAMPEL
164 DJ

RHONE ALPES - BOURGOGNE
FRANCHE COMTE
MARC LESME

TPA
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TPA - FAITS MARQUANTS EN FRANCE

(Voir Tableau des activités France ; seuls les points particuliers sont mentionnés ci-dessous)

Tendance nationale

L’activité en France confirme une année universitaire dynamique, avec une projection située autour de
590 a 600 demi-journées, en progression par rapport a 'année précédente. Cette croissance repose
principalement sur I'extension du nombre d’établissements partenaires et un excellent taux de
renouvellement des interventions.

La période actuelle marque la fin des cours, avec un passage en phase d’examens, sans difficultés
majeures signalées.

Région Hauts de France (l) : Correspondant — Jacques Legrand

RAS.

Région Grand Est : Correspondant- Jean-Claude Heidmann

RAS.

Région lle de France (lll) : Correspondant — Patrick Champel

L'année universitaire se termine dans de bonnes conditions, sans difficulté particuliere. La région
conserve son réle structurant au sein de TPA, avec un niveau d’activité élevé et des partenariats solides.
Aucun besoin urgent ou tension spécifique n’a été identifié pour la rentrée.

Région Rhéne-Alpes (IV) : Correspondant Marc Lesme

L’activité reste stable, sans évolution notable sur le dernier mois. Aucun nouveau projet n’a été signalé
a court terme, la région restant dans une logique de consolidation.

Région Sud-Est (V) : Correspondant— Philippe Persillon.

Pas de fait marquant spécifique sur la période. L’activité se maintient a un niveau comparable aux mois
précédents, sans développement particulier a signaler.

Région Sud-Ouest (VI) : Correspondant- Jean-Claude Setier

La situation est stable, avec des interventions réalisées conformément aux prévisions. Aucun point
bloquant ni besoin complémentaire en ressources pédagogiques n’a été mentionné.

Région Ouest (VII) : Correspondant — Dominique Gueudet

RAS.

Région Normandie Centre (VIII) : Correspondant - Olivier de LABAREYRE

Un point d’attention important a été soulevé concernant le suivi des interventions :

Une réorganisation est en cours : Vincent Saubestre reprend le suivi des relations avec certains
établissements (notamment Caen).

Objectif : améliorer la fiabilité des données et le pilotage régional
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Rapport d’activités TPA en Belgique : Mai 2026

Al’attention de : J-M. Fontaine, J-P. Cordier, B. Luc, J Bera, A. Kionghat

Cc: E de Wergifosse, P De Crem, N Grouwels, Gitte Van De Kerkhof

Rapport d’activités des adhérents belges de TPA: mai 2026

Cours dans les universités et suivi des travaux de fin d’études dans les hautes
écoles. Activité réduite dans les écoles secondaires. Cours a l'international au

ENSEIGNEMENT PRESENTIEL (P) NBRE NBRE 1/2
UNIVERSITE ECOLE INTITULE DU COURS NIVEAU PROFESSEUR

SUPERIEUR DISTANCIEL (D) D'ETUDIANTS JOURNEES
"Séparations
fluide-fluide"

Opérations
X itaires de géni .

Ecole Po.lytechmque f’e uni alres_ e génie Master I‘)enls Cours P 05/06/2026 3 1
Louvain - UCLouvain chimique : Mignon
distillation,
absorption et
stripping
Cours
"Technology of
chemical and
Ecole Polytechnique ] tal Deni
Universitaire Louvain-la-Neuve de Louvain - enV|Aronmlen "a Master i enis Cours P 11/05/2026 9 1

X engineering" - Mignon
UCLouvain " .
Dimensionnemen
t de soupapes de
sécurité

Universitaire | Louvain-la-Neuve

Promoteur et 07/05/2026
Superviseur 12/05/2026
X Nor! BRUXELLES HE2B-ISIB académique de BAC3 Jacques COURS o 18/05/2026 R .
Universitaire stage et TFE en GUILLAUME 22/05/2026
entreprise 25/05/2026
26/05/2026

Promoteur et

Non BRUXELLES HE2B-ISIB acsal:tipéer:insj:rde BAC3 Jacques COURS P 04/05/2026 2 2
Universitaire q GUILLAUME 07/05/2026
stageet TFEen

entreprise

Total 22 10

Activités en Belgique dans I’enseignement supérieur universitaire ou de type long (2 DJ)

Activités en Belgique dans I’enseignement supérieur non-universitaire ou de type court (8 DJ)

Activités en Belgique dans I’enseignement secondaire supérieur (1 DJ):

ENSE! EME PRESENTIEL (P) IBRE BRE 1/2
NSEIGNEMENT UNIVERSITE ECOLE INTITULE DU COURS NIVEAU PROFESSEUR TYPE DATE NER pERED
SECONDAIRE DISTANCIEL (D) D'ETUDIANTS | JOURNEES
L L, Ces polyméres qui| . Charles ,
Général Uccle Athénée Royale . 6&me secondaire Conférence P 21/05/2026 40 1
innovent Lagrange

Total 40 1

Activités en France dans I’enseignement supérieur de type long (0 DJ):

Activités a I'étranger dans I'enseignement supérieur de type long (4 DJ):
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ENSEIGNEMENT A PRESENTIEL (P)

NBRE NBRE 1/2
UNIVERSITE ECOLE  INTITULE DU COURS NIVEAU PROFESSEUR DATE
L'ETRANGER PAYS

D'ETUDIANTS | JOURNEES
DISTANCIEL (D)

Changement
BEM management climatique et Pascal
. Master Cours P 18-21/5/26 32 4
school transition Petteau

énergétique

Sénégal Dakar

Total 32 4

Information générale :

e Suite ala journée des adhérents belges de TPA a Feluy et a la séance d’information du
personnel de TOTB le 24 mars, Sylvie Ligot (RD project manager) et Elodie Vanderbyse
(marketing et gestion) ont marqué leur intérét pour donner des conférences. Elles ont
toutes les deux étés mises en contact avec Aptaskil pour le programme JCSV.

e Xavier Limpens a rencontré le 19 mai Mme Marsiat, directrice du secteur technologie a

I'EPHEC/ISAT . Il s’agit de I'Institut Supérieur des Aumoniers du Travail a Bruxelles. Voici
I’Email du 27 mai rédigé suite a la réunion :
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TPA - FAITS MARQUANTS A L'INTERNATIONAL

AFRIQUE

Rwanda:
Reprise d’activité apres deux années sans intervention.
Organisation d’un cours a I'été sur la transition digitale, assuré par Mariana Kobayashi.
Reprise obtenue apres forte relance aupres des interlocuteurs locaux.

Sénégal :
Trés bon retour sur les interventions réalisées, notamment a BEM Dakar.
Satisfaction des partenaires, ouvrant des perspectives de reconduction.

Angola:
Confirmation des interventions annuelles (2 IW en présentiel).
Intervention prévue de Jacques Durand en septembre sur la sédimentologie.

Mozambique :
Pays identifié comme prioritaire et stratégique pour la compagnie.
Premiers échanges tres positifs avec deux universités de Maputo.
En attente de confirmation opérationnelle malgré un intérét marqué des interlocuteurs.

Gabon :
Relance en cours de I'Institut du Pétrole et du Gaz de Port-Gentil.
Perspective de reprise du programme habituel (4 IW annuelles).
Kenya :
Demande initiale importante (9 conférences, dont 4 déja réalisées).
Complexité organisationnelle forte pour les interventions a distance.
Décision d’adopter une approche plus sélective et qualitative.
Blocage potentiel identifié au niveau de la filiale locale.
Congo :
Absence d’activité prévue pour 2026 (notification récente).
SUD MEDITERRANNEE
Algérie :

Organisation de la 2¢ édition de la semaine “Academic & Professional Excellence”.
Participation de 8 intervenants TPA.

Difficultés logistiques importantes (tempéte de sable, déplacements perturbés).

Tres bon retour global, forte implication de la filiale.

Demande locale d’augmentation du volume, nécessitant une gestion prudente pour éviter la
saturation.

Maroc (UM6P) :
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Activité maintenue avec adaptation des modules pédagogiques.

Suppression d’une filiere (Green Building) entrainant un redéploiement des cours.
Probléme récurrent d’assiduité des étudiants identifié.

Ajustement pédagogique en cours (présence intégrée dans I'évaluation).

Libye : Intervention prévue reportée a novembre pour raisons opérationnelles.
Tunisie : Evénement programmé a la rentrée (septembre).

Liban : Maintien de I'activité sous forme de cours distanciels ponctuels.

AMERIQUES

Surinam : Mission structurante réalisée (HSE awareness).

Formation de 80 enseignants issus de 33 établissements.

Visites institutionnelles (ministére de I’Education, établissements locaux).
Projet de programme éducatif structuré en cours (local content).
Perspectives de développement a moyen terme.

Guyana : Projet émergent dans le cadre du local content offshore.

Discussions initiales avec autorités locales et filiale.

Coordination envisagée avec le Surinam.

Brésil : Activité confirmée avec plusieurs interventions programmeées :
o Rio de Janeiro

o Universidade Federal Fluminense

Argentine : décalage du calendrier académique (démarrage en ao(t).
Décision sur participation TPA attendue a cette échéance.

Bolivie : Absence de développement en cours.

ASIE

Chine : Reprise marquée de I'activité avec plusieurs interventions récentes.

Les rapports d’interventions sont en cours, ce qui laisse présager une augmentation significative du
volume réel.

La Chine apparait comme une zone de développement dynamique a court terme.

MOYEN-ORIENT — ASIE CENTRALE
Abu Dhabi : Maintien d’un cours prévu, finalement réalisé en distanciel pour des raisons
opérationnelles.
Irak : Difficultés persistantes, aucune avancée notable.
Azerbaidjan: Activité structurée avec I'UFAZ (= 13 cours par an). Mais incertitudes sur la gouvernance

et I'avenir du programme. Nécessité d’une clarification stratégique a court terme
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EUROPE

Italie (Politecnico di Milano) : Premiére intervention TPA dans cet établissement de référence.
Cours sur la transition et la politique énergétique.

Initiative issue d’un rapprochement entre la filiale et I'université.

Développement d’un partenariat académique prometteur.

POINT DE PRESENTATION DES LYCEES ET BTS

(Evelyne ALLIAUME)

TPA

Sharing Experience

L.

ACTIVITES DU GROUPE DE TRAVAIL
BAC PROFESSIONNEL & BTS

Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026

TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

La Fondation de TotalEnergies soutient le programme Défi Jeunesse porté par I’Alliance pour
I’Education avec le Programme Action.

Engagement des collaborateurs en faveur des publics en situation de vulnérabilité et notamment
les jeunes. Objectif 2026 = 20% de collaborateurs mobilisés avec Action !

Démarche du Groupe de travail Bac Pro/BTS

+ Expliqguer de maniere simple et pédagogique les activités industrielles et les métiers associés.

» Apporter un éclairage et une expérience sur une discipline particuliere auprés des lycées
professionnels.

» Faire le lien entre la discipline et la concrétisation du métier dans le cadre de |'apprentissage.

* Donner du sens concret aux enseignements avec les interventions et les témoignages de nos experts.
« Aider les éleves dans leur orientation dans un parcours adapté a leur aspiration.

= Au final pour une meilleure insertion professionnelle dans un monde en pleine évolution.

71 Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026
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Démarche du Groupe de travail Bac Pro/BTS (suite) TPA

« Aider les éléves dans leur orientation dans un parcours adapté a leur aspiration TotatEnergies Professeurs associés
en développant les compétences nécessaires
* Pour une meilleure insertion professionnelle dans un monde en pleine évolution.
- Référentiel des métiers en adéquation avec le programme des lycées professionnels.
* Nos ingénieurs pour I’Ecole détachés de TotalEnergies auprés des académies :
v'"M. Hervé Fauve, Ingénieur pour I'Ecole auprés de académie de Paris
v'"M. Pascal Lenain, Ingénieur pour I'Ecole auprés académie de Bordeaux et de Toulouse
» Thématiques retenues en 2024
v Soudage
v'Commerce
v'Hygiéne Sécurité Environnement Qualité (HSEQ)
v'"Management de projet a destination des enseignants

* Format de nos interventions
v Journées et ' journées de Cours, Récit de vie professionnelle et Conférences.
v'Participation a des semaines de métiers,

L |
Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS - 23 juin 2026

IRON ACADEMY a Stains TPA

_g_so udage TotalEnergies Professeurs Associés

* L'lron Academy - école de production.
» Grand Paris Nord — Stains, lle de France
» QOuverture en septembre 2021

» accueille des éleves des 15 ans pour les former

aux métiers de la métallerie.

https://www.edp-ironacademy.fr/

» Enseignement primaire et secondaire
» Domaine : Metal, Ecole et Production

» Professeur TPA : Michel Fouteau

Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026
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IRON A(;:;?“E;:Yeé Stains TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

* L'lron Academy - Ecole de production.

» Grand Paris Nord, Stains, lle de France
» Quverture en septembre 2021

» Accueille des éléves dés 15 ans

» Formation aux métiers de la métallerie.

https://www.edp-ironacademy.fr/

» Enseignement primaire et secondaire

« Domaine : Metal, Ecole et Production

Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026

LYCEE GENNEVIERE - PARIS 75012
Soudage TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

* Le Lycée Pro Chenneviere Malézieux a une particularité car il méne
une mission de lutte contre le décrochage scolaire.

Le Lycée professionnel Chenneviéere Malézieux a accueilli,
le 23 mars 2022, Monsieur Michel Fouteau, Ingénieur Arts et Métiers
/Ingénieur Soudeur ESSA. Monsieur Fouteau a accompli une brillante
carriére internationale auprés de Sofresid sur les postes d'ingénieur de
chantier/projets, chef puis directeur de projets.

Face a 42 éléves de Terminale et BTS Chaudronnerie, il a ainsi pu
présenter le domaine de l'offshore pétrolier (présentation des différents
types de plateformes, leur engineering/installation) ainsi que les
applications connexes futures dans |'éolien et le stockage du C02.

En lien avec leur spécialité en cours d'apprentissage sur les métiers de la
chaudronnerie et du soudage, ses explications pointues et vidéos
d'illustration ont complété la connaissance des éléves sur la fabrication
des plateformes et les installations des canalisations sous-marines.

1l Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS - 23 juin 2026
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LYCEE RASPAIL - PARIS 75014
Environnement/Energies/Commerce TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

* Le lycée Raspail est un lycée polyvalent et public
» 5 bis avenue Maurice-d'Ocagne, 75014

» Label Lycée des métiers « de I'énergie et de
I'environnement »,

» Formations de la seconde a la licence en passant par le
G 4!' SRISNERo— o= luvce oes uémens o Bac général, le BacPro, les classes préparatoires

LENERGIE ET DE

. - ot veson (CPGE PCSI/PSI, PTSI/PT, TSI) et les BTS FED, MS,

! R ET, TC;

» Accueil de150 apprentis en convention avec 5 CFA et
plus d'une centaine d'adultes au sein du GRETA GPI2D
qui préparent les dipléomes Bacs Pro, BTS et licence.

Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026

TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

71‘. v — : A > X

Lycée professionnel La Tournelle - La Garenne Colombes

Evelyne ALLIAUME — Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026
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TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

Lycée La Tournelle, lycée des Métiers du
numérique, de I’Electricité, de I’Accueil, du
Commerce et de la Gestion.

» M. Lorant-Raze - Proviseur du Lycée

*» Deux directeurs délégués aux formations
professionnelles et technologiques (DDFPT) :

- M. Hugues Lebbe - filiére tertiaire
- M. Laurent Chamayou - filiére industrielle.

* Mme Emmanuelle Grimonprez - Bureau des
entreprises.

Evelyne ALLIAUME - Réunion de Présentation GT Bac Pro/BTS — 23 juin 2026

Lycée professionnel La Tournelle - La Garenne Colombes TPA

TotalEnergies Professeurs Associés

TotalEnergies

* 11 mars 2026 - Prise de contact avec Mme Emmanuelle GRIMONPREZ du Bureau des
Entreprises du Lycée La Tournelle de la Garenne Colombes.

* Visioconférence du 19 mars 2026 en présence de Olivier de Labareyre et de Noél Néron
sur les métiers du commerce et de la vente A (animation et gestion de I'espace commercial) et
vente B (prospection clientele et valorisation de I'offre commerciale),

* Mme GRIMONPREZ confirme son intérét pour une intervention de nos experts auprés de certaines
de nos classes.

- Intervention de Noel Neron du 5 mai 2026
- Intervention de Karl Yaker du 17 juin de 9h30 a 12h30.

* Mise en relation avec Mme Karine SALEMBIER, chargée de mission Relations Ecole-Entreprise de la
Mission Académique Campus Education Economie de I'académie de Versailles.
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Prospective Bac Pro BTS Rentrée Scolaire 2026 - 2027

Wille

Bagneux

Clichy

La Garanng
Colombes

Maudon la
Forét

Mantere

TPA

TotalEnergies Professeurs Associés
- -

BAC PRO AGORA - BAC PRO CIEL - BAC PRO CYBERSECURITE INFORMATIQUE ELECTRONIQUE

Code Nomde
Postal Etablissement

92220 Lycée Pro Léonard de Vinci

82110  Lycée Polyvalent Mewton-ENREA

82950  Lycée Palyvalent La Tournelle

Lycée Polyvalant

=D de 'Observatoire

92000 Lycée Pra Claude Chappe

Bureau des

Adrassa c"‘“‘}:"‘"' Public/Privé Ghot 5 Type de i Prof ™A
) - ) Bac pro cybersécurité,
5 H Nadjib Medd
Avenus e 0140827980 Public  MmeFauré-Collet b Eroon informatique et réseaux, Sami ZAYENE
Barbusse 064891 8158 !
slectronigua
Public - Ecole de ‘Section Européenne B:::::g?ﬂm
1Place Jules Vernes 0141067878 Commerceet  M.Domenach M. Gallais et Intarnat Bac Pro Cybrssourita | 52 ZAYENE
Management Lo Sprnt LEaming | 4 ratiqua Slactronicun
Bac Pro AGORA
) 3 Mma Emmanuslls Bac Pro CIEL Nosl NERON
HIBITHE U enie=tn Bl M.Lorant-Raze G iMONPREZ Bac Pro Cybersécuritda  Karl YAKER
Informatique lectronique
METIERS Eco- Bac Pro AGORA
I - Noel NERON
_— Public local Mrme Marchal Citayan pour Bac Pro CIEL
Srietisnt P (DISERSEE0) P st Bl Wre ez Sasr o0 Numérique, ety | A
Commerca (*) Informatique électraniqua
Métiers de Bac pro cybersdcurits,
54 Rue des Alousttes 0146 2505 80 Public Mme de Craene M. Léger lélsctricité et informatique et réseaux,
wihicules électronigue
Rentrée scolaire - 1°" septembre 2026

Site Internet

Bureau Juin 2026

Intervention Yves Jassaud et Marc Lesme

« Site Internet

* Newsletter mai et juin

¢ Les Webinaires

* Les Méthodes Pédagogiques

16

Qu’avons-nous fait su

@

Mise a jour WP Forms
Mise en ligne du replay sur le

(téléchargement des PDF)
webinaire Energie Nucléaire

Sharing Exporiance

r le site ?
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Le Site TPA en chiffres mois glissant

(au 19/06/2026)

Les Indicateurs sont stables et positifs

Le site reste tres actif

6761

dans le mois

Nombre de sessions

TPA

Sharing Exporiance

Publication de la
news de Mai

Mai 2026

TPA
Newsletter

Le 20 novembre / Féter les 25 ans de TPA lors de la journée des adhérents

les 25 ans de
TPA. e sera occasion & plusieurs invites prestigieux de veni temaigner de
leur soutien & notre association ef de vous renconirer sufous dfun bufiet amical,
3 Phel Arts et Métiers, dans le centre de Paris

#25%,

Entre tempéte de sable et amphis combles : Retour sur la

I'Université de Ouargla
—

1,2

par sessions

Nbre de pages lues

12”

par sessions

/9%

par sessions

Durée de la session

Taux de rebond
(visiteurs qui quittent
immédiatement le site)

NEWSLETTER TPA

DU 13 30 16 avrl 2026, [Université Kasd Merbsh de Ouargia
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Les Webinaires TPA

A la rentrée

Les Terres Rares
le 9 septembre

La politique énergétique de
la France dans le contexte
géopolitique mondial.

a déterminer

Christan Gueritte
TERRES “RARES": ENJE! (o]
DEPENDANCES DANS Ul
MONDE HIGH-TECH
Michel Valdeliévre
o
4. Point Financier
BUDGET 2026 - Réalisé au 31/05/2026 en k€
BUDGET 2026 Réalisé au 31/05/2026
Compte Commentaires
Recettes | Dépenses Recettes Dépenses
Subvention / Fondation Total 700 350
Cotisations/Intérets 8 5
Voyages payés et frais de mission 563 184 dont reprise de provisions : 43 KE
Assurances et honoraires CAC 13 4
Evenementiel 50 21 Acompte CNAM 25Y TPA : 18 KE
Frais de fonctionnement 125 25 dont reprise de provisions : 9 K€
Assistance pédagogique 40 13 dont reprise de provisions : 12 KE
Caractérisables 3 0
Total 708 794 355 247 TOTAL REPRISE PROVISIONS 2025: 64 K€
hors provisions 311
rappel ¥ -1 315
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5. Prochaines réunions et activités

Les prochaines réunions de Bureau et événements 2025 :

NB : La réunion du 8 juillet est annulée, nous reprendrons en septembre.

e 9septembre 2026 : Webinaire « Terres Rares » de M. Valdeliévre.

e 15 septembre 2026 : Réunion de Bureau de 10h30 a 12h30.

e 15 octobre 2026 : Réunion de Bureau de 10h30 a 12h30.

e 19 novembre 2026 : Réunion de Bureau de 14h30 a 16h30.

e 20 novembre 2026 : Journée annuelle des adhérents (25 ans) a I’'hotel des Arts et Métiers.

6. Divers et tour de table

La séance s’est levée a 12h30.
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